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EDITAL SEI PROEXC N© 32/2018

Processo n© 23117.019670/2018-25
PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSAO
EDITAL/UFU/PROEXC

A Pré-reitoria de Extensao e Cultura (Proexc) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no
uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de inscrigdes para as vagas de Bolsistas
de Extensao e estabelece normas relativas a realizagcao de processo seletivo, conforme descrito
a seqguir:

1. DO OBJETIVO

Edital para seleg¢ao de bolsistas de extensao que atuarao junto a Diretoria de Cultura no
desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS
N° de vagas
Para estudantes do(s) curso(s) Local das atividades
Musica Setor Coral
2 [Dicult - Campus Santa Ménica
Sede Duque de Caxias

3.DOS REQUISITOS

3.1. Pré-requisitos gerais:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduagao da UFU,
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais;

3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor;



3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico;

3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra
entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacao.

3.1.6. Atender ao disposto no tem “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no
Plano de Trabalho — ANEXO |.

3.2. Pré-requisitos especificos:
3.2.1. Saber Musica: ter boa leitura musical;
3.2.2. Ter conhecimento de técnica vocal cantada;

3.2.3. Saber aplicar testes para classificar uma voz cantada e, com seguranga, enquadra-la em um
dos quatro principais naipes do Coral: sopranos, contraltos, tenores, baixos;

3.2.4. Saber conduzir exercicios de respiragao e técnica vocal cantada, em seu aquecimento e
desenvolvimento;

3.2.5. Saber preparar os naipes, assegurando-lhes o dominio das linhas ritmico-melddicas das
obras em estudo.

4. DAS INSCRIGOES:

e Data: de 29/03 a 13/04 de 2018

e Todos os documentos de inscri¢gdo, descritos abaixo, no item 4.2, deverao
estar digitalizados em PDF.

e Todos os documentos de inscri¢ao, digitalizados em PDF, deverao ser enviados para a
DICULT/CORAL através do e-mail: divisaocoral@gmail.com

e QOutras informacgdes, ligue: Coral da UFU: 3291-8944 e 3291-8948 — Jofre / Bruno

4.2 Documentos para a inscrigao:

4.2.1. Comprovante de Matricula.

4.2.2. Histérico Escolar atualizado.

4.2.3. Quadro de Compatibilidade Horaria (ANEXO II)

4.2.4. Copia da Cédula de Identidade (legivel)

4.2.5. Cépia do CPF (legivel)

4.2.6. Copia de Documento Bancario com nome do titular e conta corrente (pode ser extrato)
4.2.7. Formulario de Cadastro de Bolsista preenchido (ANEXO Ill)

4.2.8. Carta de Intengdes (texto justificando a aptidao para o preenchimento da vaga

5.DAS BOLSAS

5.1. A duracao da bolsa de extenséo é de 06 (seis) meses, podendo ser renovada, de acordo com
a avaliacdo de desempenho do bolsista, formalizada pelo responsavel, semestralmente, por até
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24 (vinte e quatro) meses.
5.2. A bolsa de extensao tera inicio apés assinatura do Termo de Compromisso.

5.3. A bolsa de extensado podera ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de
Compromisso, pela interrupgao, conclusdo ou trancamento de matricula do curso de graduagao.

5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria
exigida neste edital.

5.5. O académico recebera, mensalmente, bolsa de extensao no valor de R$ 400,00 (quatrocentos
reais), por 20 horas semanais, e auxilio transporte.

5.6. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a
todos os pré-requisitos.

6. DO DESLIGAMENTO

6.1. Sera desligado da atividade de extensao o bolsista que:

6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;

6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do seu vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3.1 deste edital;

6.1.4. Descumprir as obrigagdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas
mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;

6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.6. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da agao extensionista;

7.DO PROCESSO DE SELEGAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatéria): Analise documental conforme item 4.2.
o Data: 16/04/2018

7.2. Segunda Fase: entrevista individual e teste de acuidade musical para os classificados na
12fase.

e Data: 23/04/2018

e Local: Rua Duque de Caxias, 285 — Sala Professor Dr. Carlos Alberto Storti — Sala de
Ensaios do Coral da UFU.

e Horario: 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 18:00 (por ordem de chegada)

8. DA AVALIAGAO

8.1. Andlise da documentacéo (item 4.2.) tendo como orientacéo as atividades previstas no Plano
de Trabalho (ANEXO ll);

8.2. A analise do Histérico Escolar levara em consideracéo o rendimento do candidato;



8.3. Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as necessidades do setor/projeto;

8.4. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Parcial e Recurso

Sera divulgado o resultado parcial no dia 24/04/2018 (no periodo da tarde) no
site www.proexc.ufu.br ou pelos telefones 3291-8944 e 3291-8948

9.1.1. O discente tera um dia util para contestar o Resultado Parcial, apresentando Recurso,
conforme ANEXO IV, através do e-mail: divisaocoral@gmail.com

9.2. Resultado Final

O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 26/04/2018 no
site www.proexc.ufu.br ou pelos telefones 3291-8944 e 3291-8948

10. DO CRONOGRAMA

Inscrigoes 29/03 a 13/04 de 2018
Analise documental 16/04/2018
|[Entrevista e teste de acuidade musical 23/04/2018
[Resultado Parcial 24/04/2018
[Recebimento dos Recursos 25/04/2018
Resultado Final 26/04/2018

11. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado sera chamado o candidato classificado
na sequéncia.

11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura (Proexc).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de
bolsistas, quando formalmente justificada.
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11.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
Edital.

Uberlandia, 28 de margo de 2017.

Hélder Eterno da Silveira

Pro-reitor de Extenséo e Cultura

ANEXO|
PLANO DE TRABALHO/ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

A Diretoria de Cultura da Pro-reitoria de Extensao e Cultura da Universidade
Federal de Uberlandia, em sua politica cultural, fundamenta-se nos
principios de liberdade de criacdo e democratizacdo do acesso as diferentes
praticas culturais, além de garantir a qualidade dos servicos prestados a
comunidade e a responsabilidade no que tange a gestdo cultural. Para
tanto, entre seus objetivos encontra-se o desenvolvimento de projetos que
possam contribuir com a formacao para o desenvolvimento da cidadania,
através do incentivo a producdo das multiplas dimensdes culturais, como é
o caso do Coral da UFU.

JUSTIFICATIVA:

A Diretoria de Cultura da UFU busca proporcionar ao bolsista a oportunidade de
complementagao na formagao pessoal e profissional, com a participagao em projetos
culturais, possibilitando-lhe estabelecer relagbes relevantes entre teoria e pratica, além de
uma interagdo com a comunidade externa que o ajude a garantir uma formagao mais geral e
ampliada. A Dicult acredita na formacgao integral para o desenvolvimento pleno de
estudantes, professores, técnicos e frequentadores dos campi, através do incentivo a
producao das multiplas dimensdes culturais. Seus programas e projetos se justificam por
possibilitar o acesso a bens culturais essenciais para o exercicio da cidadania, pensando a
arte, a educacao e o lazer como meios de inclusao social.




OBJETIVOS:
Geral: Contribuir para a formacéo geral, ampliada e cidada do estudante da UFU.

|[Especfficos: Propiciar a participagao do estudante em espagos de integragao do ensino,
pesquisa, extensao.

Facilitar e referenciar, a identificacdo do bolsista e seu papel social e de sua
|forma<;éo técnica/académica.

|PERFIL DO BOLSISTA:

Ter iniciativa

Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico interno e externo;

Ter habilidade para a elaboracao e emissdo de documentos institucionais;

Ter disponibilidade para atuar com estagiarios e bolsistas de outras areas da Dicult;
Ter disponibilidade de 20 horas semanais, sendo 4 horas ininterruptas por dia;

Ter capacidade organizacional;

Ser assiduo e pontual;

Ter bom relacionamento pessoal;

Ser criativo, proativo e comprometido com o trabalho.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Cuidar da manutengao (acondicionamento, catalogacao e conservagao) dos Acervos de
|Partituras Musicais, Figurinos e Material Cénico do Coral da UFU;

Apoiar logistico-administrativamente as atividades do Coral da UFU;
Organizar documentos, verificar e-mails e atender ligacoes telefénicas;

|[Receber contato do publico interno e externo, orientando-os sobre convites para eventos e
participagao no grupo;

Auxiliar nos ensaios do Coral da UFU, conforme descrito no item 3.2 — Pré-requisitos
especificos.

Periodo: Manha / Tarde / Noite - Carga Horaria: 20 horas/semanais




CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

A bolsa de extensdo nesta area, além de ser uma experiéncia enriquecedora e de grande
valor para a formacgao profissional, académica ou nao, representa uma oportunidade de

interacao, através de um processo educativo, cultural e cientifico que se articula ao ensino e a|
pesquisa, buscando a relagao transformadora entre a Universidade e a sociedade.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista sera feita no decorrer do cumprimento das atividades propostas, seja|
por observagao do responsavel pela orientagédo técnico-administrativa, seja por observacéo
do responsavel pela coordenacao geral, artistica e musical do Coral da UFU.
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